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Le travail a I’heure,
pour une remobilisation
en douceur

Le Dispositif Premiéres Heures est un dispositif
d‘insertion par I'emploi a destination de personnes
en situation de grande précarité.

Initié par Emmads, il est déployé depuis 2013 sur

le département de Paris ou prés de 400 personnes
sont accompagnées chaque année.

Les Hauts-de-Seine est le deuxiéme département a
porter ce projet innovant sur son territoire depuis 2019.

Le DPH apporte un soutien financier a des structures,
associations ou entreprises du département qui proposent
des activités et un encadrement a des personnes qui ne
peuvent accéder aux emplois ou aux chantiers d’insertion
classiques.

Aleur rythme, avec un contrat de 6 h a 16 h par semaine,
elles et ils participent a des missions variées et bénéficient
d’un accompagnement socio-professionnel renforcé.

Un accompagnement linguistique est effectué sur le lieu
de travail aupres des salarié.e.s primo-arrivant.e.s.

Dispositif
000 2
NN
Premiéres
Heures



Sortie vers
la formation,

Pour une reinsertion »» Vemploi,
- , laccés aux droits,
pas a pCIS /" l'accés aux soins,
2 le logement
1 Travail a I'heure
Orientation progressif +
o dans le dispositif Accompagnement
. socio-professionnel
n ----- + """" renforcé

Création de liens sociaux

Pour quel public ?

Le dispositif Premiéres Heures s’adresse aux personnes en
situation de grande exclusion, tres éloignées de 'emploi,

sans domicile fixe ou ayant connu des périodes de rue ou
d’errance. Il leur permet de se remobiliser sur leur projet de vie,
de reprendre confiance en elles et de se réapproprier les codes du
monde du travail.

Lintégration se fait sur la base de la motivation,
sans sélection ni-pré-requis.

47 Grdce au DPH, je me suis formé
d la couture professionnelle et
j’ai décroché un CDI & I'Institut
francais de la mode (IFM) a
Paris. Aujourd’hui je parle mieux
francais, j'ai mon appartement

et je vais fonder une famille.

Jamshid, 26 ans, ”
réfugié afghan depuis 3 ans
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L'accompagnement
socio-professionnel

Par qui ?
Comment ?

En mettant en ceuvre des rencontres
et un suivi réguliers, quatre personnes
accompagnent les participant.e.s au
sein du dispositif :

la personne référente au sein de
la structure orientante soutient
la personne dans ses démarches
administratives et sociales ;

lencadrant.e technique au sein

de la structure accueillante
accompagne dans la prise en main
de l'activité et la réappropriation
des codes professionnels;

la conseillere d’insertion profession-
nelle du dispositif participe a lever
les freins vers lemploi et travaille le
projet socio-professionnel;

la formatrice FLE-FLI-FLP du
dispositif dispense des cours de
francais aux salarié.e.s.
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Entretien de box

de chevaux
Vous souhaitez accueillir :
des salarié.e.s du dispositif ? o) Q?
Vous voulez participer a un programme ) n <®
d’insertion innovant ? Soins aux animaux
Nous vous accompagnons pour adapter,
ensemble, vos missions et prenons en charge o
le salaire des personnes que vous encadrez. / n \
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Réemploi solidaire

L'éco-ressourceur organise le tri de dons et la mise n g

en rayon au sein d’une boutique solidaire de revente Couture
d’objets d’occasion a La P’tite Boutique de Chaville
avec | ass?mann Espaces. - , /‘?ﬁ%@ﬁ:ﬁ?‘?” o)
Le couturier en herbe souvent réfugié.e est formé au A
metier de couturier et de modéliste et crée des articles Maraichage
innovants avec des professionnels de la mode

Le palefrenier entretient les box des chevaux au centre (o)
équestre de Chaville. N %
Le valoriste recycle des cartons usagers et crée de Entretien de cycles

nouveaux produits a partir du réemploi de cartons.



Ce dispositif est porté par
I‘association Espaces
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www.associdation-espaces.org
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